
   
 

 

 今回の連続講座では、視覚障害者が行っている職務分野（人事・企画・能力開発・財務

など）について作業項目の紹介と分析により、必要とされる専門的知識、同僚との連携と

支援などを皆様とともに理解したいと思います。発表時には上司、リハビリテーション施

設、関係企業などからも支援についてご説明いただきます。併せて現在の受講生の技能習

得状況をご覧いただくとともに、意見交換をさせていただければと考えております。 

日 時  平成２０年 12 月 3 日（水）～5 日(金)午後１時～5 時 

会 場  北沢タウンホール ３階ミーティングルーム 
（〒155-8666 東京都世田谷区北沢 2-8-18 TEL:03-5478-8006） 

 

テーマ 管理・企画・情報 能力開発・健康管理 財務・総務・人事 

開催日 12 月 3 日(水) 12 月 4 日(木) 12 月 5 日(金) 

13:00～13:50 

技能発表 

視覚障害者による音声

パソコン技能発表 

視覚障害者による音声

パソコン技能発表 

視覚障害者による音声

パソコン技能発表 

13:50～14:10 

基調講演 

厚生労働省能力開発局

増田保美氏 

高齢・障害者雇用支援

機構 高橋武文氏 

ハローワーク 

14:20～17:00 

講 演 と 意 見

交換 

1.【公園管理運営】東

京都公園協会(弱視事

例) 

2.【講習会企画】特例

子会社 NTT クラルティ 

Ｋ．Ｉ氏(弱視) 

3.【社内メルマガ作成】

建築資料研究社 Ａ．Ｋ

氏(全盲) 

4.【在宅就労支援の立

場で】東京都障害者 IT

サポートセンター  

Ｍ．Ｈ氏 

1.【セミナー企画運営】

みずほ総合研究所  

Ｋ．Ｋ氏(全盲) 

2.【総合事務】国際協

力機構(JICA)Ｙ．Ｓ氏

(全盲) 

3.【ﾍﾙｽｹｱと管理業務】

特例子会社博報堂 DY ｱ

ｲ･ｵｰＫ．Ｏ氏(全盲) 

4.【インソーシングチ

ーム】日本システムウ

エアＹ．Ｍ氏(弱視) 

1.【売掛債権管理】コ

バレントマテリアル  

Ｍ．Ｍ氏(弱視) 

2.【図面管理】スタン

レー電気 Ｙ．Ｃ氏(弱

視) 

3.【総務】特例子会社

ビジネス･チャレンジ

ドＫ．Ｍ氏(弱視) 

4.【人材開発】ラック

ホールディングスＴ．

Ｉ氏(全盲) 

申 込  参加を希望される場合は「参加申込書」にご記入のうえ、11月29日（土）までに 

      e-mail renzokukouza@gmail.com またはファクス 03-6379-3888 にお申込下さい。 

主 催  視覚障害者就労生涯学習支援センター 

     〒156-0043 東京都世田谷区松原 1-46-7 ｼｰｽﾞ松原 1F (↓講演例 作業項目分析) 
実績

1.新卒採用に関する事項 1-1.予算作成 ○
1-2.採用準備 1-2-1.採用方針決定 ○

1-2-2.ｾﾐﾅｰ日程決定 ○
1-2-3.ｾﾐﾅｰ会場確認(ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾀｰ等機器）/予約 ○
1-2-4.面接会場確認/予約 ○
1-2-5.ﾎﾟｽﾀｰ作成（会場案内）
1-2-6.ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞ新卒採用情報更新 ○
1-2-7.ｾﾐﾅｰ資料準備 ①社長説明資料作成

②適正ﾃｽﾄ発注 ○
③ｱﾝｹｰﾄ内容検討/作成 ○
④会社案内ｺﾋﾟｰ(ｾﾐﾅｰ毎）
⑤基礎研修計画（人材企画開発へ依頼） ○
⑥ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞからの抜粋のｺﾋﾟｰ
⑦ｾﾐﾅｰｱｼﾞｪﾝﾀﾞ作成 ○  

視覚障害者雇用・就労支援連続講座のご案内



 

 

 

 
次のセミナーに申し込みます。（○で囲んでください。） 

 

１． １２月３日（水） 管理・企画・情報 

 

２． １２月４日（木） 能力開発・健康管理 

 

３． １２月５日（金） 財務・総務・人事 

 

※1111 月月 2299 日日（（土土））ままででにに下下記記ににおお送送りりくくだだささいい。(定員になり次第締め切ります）  

e-mail renzokukouza @gmail.com またはファクス 03-6379-3888 

 

企 業 名 
 

所 在 地 
 

電話番号 
 

FAX 番号 
 

e-mail  

所  属 
 

氏  名 
  

 

視覚障害者雇用についてお聞かせ下さい。(該当番号に○印をして下さい。） 

１.現在、視覚障害者を雇用している。（  人） 

２.現在、視覚障害者は雇用していないが雇用したいと考えている。 

３.今後、視覚障害者雇用は検討していきたい。 

４.その他 

 

北沢タウンホール案内図 
 

小田急線・井の頭線の下北沢駅。南口より出て左へ、

線路に沿って踏切まで行き（正面にスーパー・オオゼ

キ）右へ曲がる。ａｕショップを左へ曲がり、最初の

角を右へ曲がる。薬局の路地を入り、左側に北沢タウ

ンホール。３階ミーティングルームへ。徒歩４分 

 

北沢タウンホール 

〒155-8666 東京都世田谷区北沢 2-8-18 

TEL:03-5478-8006 

視覚障害者雇用・就労支援連続講座参加申込書 


