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第12回視覚障害者雇用・就労支援連続講座を開催します。平成30年4月1日より障害者の法定雇用率が引き上げになり、民間企業は2.2%になりました。そこで、新卒視覚障害社員の業務内容と環境整備の事例、中途で新たな職種に就職した事例、配置転換、継続、復職の事例を通してライフステージと就労、就労のための準備と支援について考えます。
また、東京都眼科医会による専門的なケアの提供を目指したネットワークを紹介します。
入場は無料です。
日時　平成３０年６月１１日（月）･１２日(火)午後１時～５時
会場　北沢タウンホール集会室1・集会室2

　　　（〒155-8666東京都世田谷区北沢2-8-18　北沢タウンホール2F TEL:03-5478-8006）
	テーマ
	視覚障害者の業務能力の開発のために

	
	新卒社員の業務・再就職の業務
	職種変更・継続就労・復職の取組み

	開催日
	６月１１日(月)
	６月１２日(火)

	13:00～13:30
  開会・技能発表
	・デモンストレーション
画面読み上げソフトJAWSとWordによる文書作成
	・デモンストレーション
画面読み上げソフトJAWSとExcelによるデータ処理

	
  特別講演
13:30～14:00
	『障害者雇用の現状と今後の動向』　　厚生労働省職業安定局障害者雇用

対策課主任障害者雇用専門官　
　　　　　　　　　　松浦大造様
	『視覚障害者の雇用にかかる課題』
　高齢･障害･求職者支援機構
　障害者雇用支援ﾈｯﾄﾜｰｸｺｰﾃﾞｨﾈｰﾀｰ

　　　　　　　　　　湯浅善樹様

	14:00～16:30
視覚障害者の雇用・
就労の現状
   (休憩10分)
16:30～16:40  閉会
	話題提供と意見交換
①新卒視覚障害社員の業務環境整備
　株式会社三省堂書店 畠中美鳥様
　　　　　　　　　　 若槻怜奈様

②中途視覚障害者の再就職
　セコム株式会社　　　石瀧英俊様
　（顧客対応業務）　鳥巣理恵子様
③中途視覚障害者の再就職
　上越市役所　　　　　清水　晃様

④情報提供「就労支援機器」
　高齢･障害･求職者支援機構
　　　　　　　　　　正田勇一様
	話題提供と意見交換
①中途視覚障害者の職種変更・配転への取組み　
東京ガスリックリビング株式会社
　　　　　　　　　　小瀧謙二様
　　（健康管理業務）吉川茂伸様
②中途視覚障害者の継続就労
　三菱UFJ国際投信株式会社
　　　（資産運用業務）秋山孝幸様
③中途視覚障害者の復職
　マクセル株式会社
　　（特許調査業務）　鶴賀貞雄様

④情報提供「東京都ロービジョンネットワーク」
　　井上眼科病院　井上賢治先生


申込　　参加を希望される場合は「視覚障害者雇用・就労支援連続講座参加申込書」にご記入の
　　　　　うえ、5月28日（月）までに視覚障害者就労生涯学習支援センター宛にFAXまたはﾒｰﾙ
をお願い致します。
　　　　　両日とも定員70名に達したところで締め切らせていただきます。
主催　　視覚障害者就労生涯学習支援センター
　　　　　〒156-0043 東京都世田谷区松原1-46-7ｼｰｽﾞ松原1F　TEL･FAX 03-6379-3888
　　　　　URL: http://workstudy.sakura.ne.jp/ e-mail: renzokukouza@gmail.com
参加費　　無料

次のセミナーに申し込みます。（希望日を○で囲んでください。）両日参加可。

１．　６月１１日（月）　新卒社員の業務・再就職の業務
２．　６月１２日（火）　職種変更・継続就労・復職の取組み
※5月28日(月)までに視覚障害者就労生涯学習支援センター宛にFAXかメールをお願い致します。

	企業名･大学
	

	所 在 地
	

	所管ﾊﾛｰﾜｰｸ
	

	TEL・FAX
	

	e-mail
	

	所属部署･専攻
	

	氏　　名
	
	


(恐縮ですが、会場の都合により定員(70名)に達したところで締め切らせていただきます。）

視覚障害者雇用についてお聞かせ下さい。(該当番号に○印をして下さい。）

１.現在、視覚障害者を雇用している。（　　人）

２.現在、視覚障害者は雇用していないが雇用したいと考えている。

３.今後、視覚障害者雇用を検討していきたい。

４.その他
北沢タウンホール（北沢区民会館）
〒155-8666東京都世田谷区北沢2-8-18

　北沢タウンホール2F　集会室1・集会室2
　TEL:03-5478-8006, FAX:03-5478-8007

小田急小田急線・京王井の頭線下北沢駅 南西口
または仮北口より徒歩5分

（視覚障害者は南西口から会場へ誘導予定）
視覚障害者雇用・就労支援連続講座





視覚障害者雇用・就労支援連続講座参加申込書








